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Izola, 25. 2. 2019
Stev.: 900-3/2019/8
ZAPISNIK 6. SEJE SVETA SOLE

Z dne 21. 2. 2019, ob 17.00 v zbornici

PRISOTNI:

Vesna Hrovatin Pecari¢, Mario Gianni Gergeta, Tamara Grbas, Maja Vargazon, Mateja
Tomazi¢, Mojca Pristov Fink, Veselinka Jovi¢ Levaci¢, Mitja Pirih, Mateja Gacnik,
Alessandro Grisonich,

ODSOTNI: Andrej Trunkl

DRUGI PRISOTNI: Irena Sivka Horvat - ravnateljica, Greta Vatovec (sindikalna
zaupnica), Rahela Vizman — administrator

Predsednica sveta Sole, Mojca Pristov Fink prebere dnevni red in predlaga njegov sprejem.
Predlagani DNEVNI RED:

Pregled prisotnosti

Potrditev zapisnika 5. seje sveta Sole

Ugotovitveni sklep 3. korespondencne seje
Ugotovitveni sklep 4. korespondenéne seje

Sprejem in potrditev Letnega porocila

Sprejem kadrovskega naérta za Solsko leto 2019/2020
Analiza uénega uspeha v 1. ocenjevalnem obdobju
Ocenjevanje delovne uspesnosti ravnateljice

Pobude, predlogi

O AW~

PREDSKLEP: Dnevni red je soglasno potrjen.

K 1. tocki

Predsednica sveta Sole Mojca Pristov Fink preveri prisotnost ¢lanov sveta $ole ter ugotovi, da
je prisotnih 10 ¢lanov sveta 3ole. Prisotne e obvesti, da bo zapisnik zapisala ga. Rahela
ViZman, nadomestila bo ga. Aliso KneZevié, katera odhaja na porodnisko.

1. SKLEP:
- Ugotovljena je sklepénost seje.

K 2. tocki
Predsednica sveta Sole Mojca Pristov Fink vprada ali se vsi ¢lani sveta Sole strinjajo z
zapisnikom 5. seje, ki jim je bil po prejsnji seji Ze poslan po e-posti.

2. SKLEP:
- Potrdi in sprejme se zapisnik 5. redne seje sveta Sole.
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K 3. tocki
Predsednica sveta Sole Mojca Pristov Fink povzame vsebino in datum 3. korespondencne seje
in predlaga sprejem sklepa. (o korespondencni seji je posebej narejen zapisnik).

3. SKLEP:
- Clani sveta Sole so z 10/11 glasovi potrdili predlog porabe preseika iz preteklih let.

K 4. tocki
Predsednica sveta Sole Mojca Pristov Fink povzame vsebino in datum 4. korespondencne seje
in predlaga sprejem sklepa. (o korespondencni seji je narejen zapisnik)

4. SKLEP:
- Clani sveta Sole so z 10/11 glasovi potrdili Inventurno porodilo za leto 2018.

K 5. tocki

Predsednica sveta Sole ga. Mojca Pristov Fink povabi ravnateljico go. Ireno Sivka Horvat k
predstavitvi Letnega porocila za koledarsko leto 2018. Pojasni, da gre za porogilo, ki ga vse
Jjavne institucije morajo letno oddati na AJPES. Ravnateljica ga. [rena Sivka Horvat uvodoma
pojasni, da gre za poro€ilo, sestavljeno iz porogila letnega delovnega nadrta za Solsko leto 17/
18 in letni delovni naért za Solsko leto, ki poteka, zato so &lani veliko vsebin Ze slisali na
septembrski seji. Povzame kljucne poudarke porocila glede na delo z uenci, s stari in
zunanjim okoljem. Poudari, da je naSa osnovna naloga izvajanje kvalitetnega pouka, kljub
temu pa imamo veliko obogatitvenih programov. Ugitelji so ve¢inoma pripravljeni narediti
ve, vendar moramo skrbeti za to, da ne pregorijo. Ga. Irena Sivka Horvat pohvali uditelje,
kateri se angaZirajo za izvajanje dologenih projektov in tako opravijo ve¢ kot 40 ur na teden.
V nadaljevanju ravnateljica pove, da smo na dan 31. 12 2018 imeli 726 otrok in 103
zaposlene. Solo vodi ravnateljica in svet Sole ter dve pomocnici ravnateljice. Ravnateljica ima
tudi oZji posvetovalnim organom, to je razvojni tim in v njem so predstavniki razli¢nih
strokovnih podro¢ij. Na ta naCin spodbujamo uvajanje sprememb. Poudarek dajemo
razvijanju komunikacije med vsemi deleZzniki, trenutno se podrobneje ukvarjamo s
komunikacijo s starS§i. V ta namen smo na posvet povabili psihoterapevtko ga. Nerino
Bonassin Battelli, ki nam pri tem lahko pomaga, saj dela z mnogimi naSimi druZinami.
Osnovna skrb naSe 3ole je kakovosten pouk v katerega vnasamo sodobna pedagoska,
psiholoska in druga znanja. Dobro imamo organizirano tudi Solsko prehrano. Ravnateljica na
kratko povzame, kar je povedala vodja prehrane ga. Veronika Zubin na svetu starSev. Sola
stremi predvsem h nabavi kvalitetnih prehrambnih izdelkov, &eprav je cena teh izdelkov
nekoliko vi§ja. Komisija za prehrano, katere ¢lanica je tudi $olska zdravnica, ga. Marisa
Tuljak Vidnjevec je pohvalila kvaliteto nade prehrane. Zeleli bi si tudi poveéati prihodke iz
naslova oddajana prenovljene telovadnice in tako imeti kaj ve¢ za nujne investicije. Celotno
porocilo so ¢lani prejeli po e-posti.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat zakljudi s kratko predstavitvijo letnega poroéila in pove,
da imamo $e veliko prostora za izboljdave in da se bomo tudi v bodoe trudili na vseh
podrogjih.



—
il

e messcamgp Eo- = gmppe- Sagge cmoun
V nadaljevanju raCunovodkinja, sicer tudi ¢lanica sveta 3ole, gospa Veselinka Jovié Levacié
poda ra¢unovodsko poro€ilo za leto 2018. Pojasni vire financiranja, prihodke, odhodke.

Pove, da racunovodsko porocilo temelji na Zakonu o raunovodstvu, Zakonu o javnih
financah, Slovenskih radunovodskih standardih, Pravilniku o kontnem naértu, Pravilniku o
racunovodstvu, pravilniku o sestavljanju letnih poroCil in drugih zakonskih aktih in
podzakonskih predpisih. Racunovodski izkaz je sestavljen iz bilance stanja in izkaza
prihodkov in odhodkov ter pojasnil k tem izkazom. Bilanca stanja nam govori o stanju
sredstev ter obveznosti do virov sredstev ob koncu obraunskega obdobja. Izkaz prihodkov in
odhodkov vsebuje podatke o prihodkih in odhodkih, ki jih je zavod dosegel v obradunskem
obdobju. V bilanci stanja govorimo o stanju opredmetenih in neopredmetenih osnovnih
sredstev, o stanju gibanja kapitalskih nalozb, o izkazu prihodkov in odhodkov, o vrstah
dejavnosti in o naCelu denarnega toka.

Sredstva upravljanja so se v letu 2018 povecala. Do tega je pri§lo zaradi ob&inske investicije v
telovadnico in nacrtovanega prizidka. Ob¢ina Izola je izdala sklep o precenjeni vrednosti
zemljisCa, posledi¢no smo v finanénem poroc&ilu zmanj3ali znesek zemljisc.

Racunovodkinja ga. Veselinka Jovi¢ Levaci¢ prisotne &lane pozove, da v kolikor ima kdo
konkretno vpraSanje glede stanj na posameznih kontih bo podala razlago. Rezultat pove&anja
prihodkov v primerjavi z odhodki zana3a 1.2 %, kar je privedlo do presezka v visini priblizno
39.400,00 Eur.

Clanom sveta Sole se predlaga prerazporeditev predmetnega presezka, in sicer za:

- racunalnisko opremo 6.100,00,

- za kuhinjsko opremo 6.000,00,

- zamrzovalne omare, slamoreznica, pralni stroj, nekaj drobnega inventarja vse to v
visini 10.000,00 Eur,

- 5.000 Eur za Solsko opremo (mize, stole za ucilnice, kateder, predalnik, omare),

- tehni¢no opremo (klimatske naprave za uéilnice 3, 6, 13, 16, 17 in za podruznico v
Kortah v visini 3.500,00 Eur,

- nujne investicije za talne obloge v podruznici Korte, imamo ponudbo v vigini 2.800,00

- 7a 440 m2 in za talne obloge v kuhinji v Izoli za 3.300,00 Eur,

- kovinska ograja znotraj $ole znese 1.000,00 Eur.

Druga sredstva bi porabili za nadomes€anje tehni¢nega kadra v ¢asu bolniskega staleza do 30
dni, in sicer v viSini 2.000,00 Eur oz. v kolikor ta sredstva ne bi porabili v celoti, bi sredstva
namenili za u€ne pripomocke in urejanje igriséa oz. igral v Soli Izola in na podruZnici v
Kortah.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat pove, da bi sredstva za gugalnice nujno potrebovali, saj
moramo v prvi vrsti poskrbeti za vamost otrok. Poda razlago odsotnosti zaposlenih do 30
delovnih dni, in sicer gre v tem primeru stroSek plage v breme 3ole. Velik problem opaZamo
pri Cistilkah, saj so zelo obremenjene in zato bolj pogosto obolevajo in so posledi¢no
odsotne. V ta name smo najeli ¢istilni servis. Ve¢ odsotnosti zaradi bolezni opazamo tudi pri
kuharicah.

Ga. Tamara Grbas ponovno predlaga nabavo Iugi, ki se samodejno prizgejo in ugasnejo ob
vhodu na strani$€a in pipe na dotik, saj bi z minimalnim vloZkom sredstev lahko na dolgi rok
ogromno prihranili. Ravnateljica pove, da bomo pristopili k ureditvi.
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G. Alessandro Grisonich vprasa glede terjatev do ugencev oz. o neplacanih racunih, saj se mu
zdi znesek dolga Se vedno dokaj visok.

Ga. Veselinka Jovi¢ Levacic¢ pojasni, da stanje odprtih terjatev na dan 31. 12. 2018

izkazuje, da se je znesek odprtih terjatev bistveno zmanjsal in sicer za priblizno 10.000,00 Eur
glede na leto 2017.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat doda, da smo iz dobrodelnih drustev prejeli nekaj
sredstev za kritje stroskov socialno §ibkej$im otrokom.

G. Mario Gianni Gergeta pove, da je dvakrat v celoti prebral letno poro¢ilo in pohvali delo
vodstva in u€iteljev. Meni, da smo uspesni na vseh podrogjih.

5. SKLEP:
- Clani sveta zavoda so potrdili sprejem Letnega porodila za leto 2018. ( priloga)

K 6. tocki

Predsednica sveta Sole ga. Mojca Pristov Fink povabi ravnateljico go. Ireno Sivka Horvat k
predstavitvi Kadrovskega nadrta za Solsko leto 2019/2020.

Ravnateljica pove, da bomo imeli zagotovo oddelek ve¢ na predmetni stopnji, in sicer v
Sestem razredu 4 oddelke, zaradi prihoda otrok iz podruznice v Kortah. Ne vemo 3e, kako bo
z urami podaljSanega bivanja, ker jih dobimo Sele ob koncu junija, predvidoma jih bo nekaj
manj, tako, da ve¢jih kadrovskih sprememb ne naértujemo. Glede na Stevilo otrok bosta ostali
tudi dve pomocnici ravnateljice s tem, da ima ena od njiju Se vedno obveznosti v oddelku.
Ravnateljica Se pove, da smo tudi za leto 2019 dobili sodelavca v okviru javnih del. Vegino
delovnih mest financira MIZS, nekaj pa Obgina Izola in sami iz trzne dejavnosti v soglasju z
ustanoviteljem. Ravnateljica pojasni, kako je s financiranjem kuhinjskega osebja. MIZS
tinancira le kuharja za pripravo malic, ker kosilo ni obvezno, &eprav vse Sole v Sloveniji
kuhajo tudi Solska kosila. Zato vse ostalo kuhinjsko osebje financiramo iz prodaje kosil. Iz
tega fonda placamo tudi organizatorja olske prehrane. Ravnateljica pove, da bomo v primeru
sprememb, dopolnili kadrovski nacrt, vsekakor bomo zaposlovali skladno z dovoljenimi
normativi.

V nadaljevanju pove, da so ravnatelji in SVIZ na MIZS posredovali pobudo za povedanje
deleza raCunalnikarja in pro$njo za odobritev $portnega pedagoga na razredni stopnji za 1 uro
na teden na oddelek. O predlaganemu se je strinjala tudi sindikalna zaupnica ga. Greta
Vatovec. Ob njegovi zaposlitvi pred leti je bilo na Soli le 5 ratunalnikov...danes skrbi za vse
interaktivne table, popravlja vse radunaluike in njihove dele, skratka njegov obseg dela se je
zelo povecal. Upa, da bodo s to pobudo kaj dosegli in pridobili dodatno pomog. Predlog je
tudi, da bi na tako delovno mesto zaposlili nekoga s srednjo izobrazbo za opravljanje vseh
tehni¢nih del, s tem bi razbremenili ratunalnikarje, katerih glavna naloga na Soli bi morala biti
vzgojno izobraZevalne narave.

Prizadevamo pa si tudi za sistemizacijo delovnega mesta ugitelja za delo s tujci, saj trenutno
to izvajamo preko projektov, bi pa bile zaZelene sistemske resitve. Ob koncu letonjega
delavec pravico delati tudi $e potem, ko izpolni pogoje za upokojitev.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat pojasni, da finan¢nega nalrta $e nismo naredili, saj nismo
Se¢ dobili navodil obéine. Predlaga, da po prejemu navodil, posljemo finanéni nadrt z
obrazloZitvami v korespondenco.
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Predsednica sveta Sole ga. Mojca Pristov Fink predlaga potrditev, oz. sprejem kadrovskega
nacrta za leto 2019/2020.

6. SKLEP:
- Clani sveta zavoda so potrdili sprejem kadrovskega nacrta za leto 2018. ( priloga)
- Po prejemu navodil iz Ob¢ine Izola, bomo poslali finanéni nacrt z
obrazlozitvami v korespondenco.

K 7. tocki:
Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat povzame uéni uspeh v l.oc.obdobju in predlagane
ukrepe za izboljsave. Navede.:
- statisticne podatke (Stevilo uCencev na Soli, Stevilo ucencev z dodatno strokovno
pomocjo, priseljencev, povprecno ocena ucnega uspeha prvega ocenjevalnega obdobja
ki je 3,8). Nadalje navede:

Razloge in ukrepe za izboljsave:

Vzroki za negativne ocene po mnenju uéencev;
- se premalo u¢imo,
- pri urah ne sledimo uciteljevi razlagi, raje se zabavamo,
- ne delamo domacih nalog,
- popoldan ponavljam doma snov s starsi, ker v $oli ne razumem,
- ne obiskujemo dopolnilnega pouka,
- nekateri soSolci bi lahko pomagali drugim, ki jim gre teZje..

Vzroki za negativne ocene po mnenju uciteljev;
- ucenci se ne ucijo,
- ne sliSijo in ne poslusajo razlage,
- se ne znajo uditi,
- ne delajo domacih nalog,
- ne obiskujejo dopolnilnega pouka,
- $0 nemimi, nestrpni,
- pri pouku so nezbrani, zaspani,
- vcasih je pri pouku nered,

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat pove, da naSim otrokom nudimo dopolnilni pouk,
problem vidi v tem, da se ga pogosto tisti otroci, ki bi jim najbolj koristilo obiskovanje
dopolnilnega pouka, le-tega ne udelezijo. To nam predstavlja dodatni izziv, kako pristopiti k
temu problemu. Sledi razprava med ¢lani sveta Sole na temo dopolnilnega pouka.

Predlogi za izboljsanje ;
- obiskovanje dopolnilnega pouka in drugih oblik pomo¢i;
- spodbujanje medvrstniske pomoci, povezanosti in strpnosti;
- svetovanje starSem, obiskovanje Sole za starse,
- razvijanje samostojnosti in odgovornosti pri uencu,
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- vsi, ki vplivamo na otrokov razvoj, bi morali ZNANJE sprejeti kot vrednoto, pri
tem pa ne pozabiti na ostale vrednote, ko so spoStovanje sebe in drugega ter
medsebojna pomog,

- vse to izhaja iz boljSih odnosov, ki so vedno pogoj za sodelovanje.

Ucenec

Ugitelj ) Starsi

NatancnejSe analize po oddelkih so bile narejene 3e na roditeljskih sestankih.

Ravnateljica naprej pove, da je veéja skupina uéiteljev vklju€enih v formativno spremljanje
bodisi na Soli, ali v okviru razvojne naloge Zavoda za $olstvo. Poleg tega se zelo veliko
izobrazujemo s svojih strokovnih podrocij.

G. Mario Gianni Gergeta pove, da je zasledil v ¢asopisu Delo ¢lanek, v katerem je zasledil
podatek, da je priblizno 15 — 20 % tujih uéencev na $oli. Ugitelji morajo tako posvelati ved
pozornosti tem otrokom, zato so posledi¢no bolj obremenjeni, kar lahko vodi v izgorelost
posameznega ucitelja. Ucencem pripada ena ura pomoci, kar se mu zdi bistveno premalo, da
bi lahko otroci normalno funkcioniral pri pouku. Predlaga, da bi ministrstvo zaprosili za
dodatna dva ucitelja, ki bi pomagala ufencem, ki prihajajo iz tujine in ne razumejo
slovenskega jezika. Svetuje, da bi se povezali s star§i in jim ponudili uéenje oz. tedaj
slovenskega jezika skupaj z otrokom. Tako bi lazje pomagali svojemu otroku in bi se hitreje
vklju€ili v nase okolje in druzbo. Kot primer navede druge drzave v katerih je zaZeleno znanje
ali uenje njihovega jezika zaradi laZje asimilacije v druzbo. Ravnateljica pojasni, da ta visok
odstotek pomeni vse otroke z migrantskim ozadjem, ki pa vefinoma Ze znajo slovensko,
odstotek otrok, ki ne poznajo jezika in se $olajo pri nas 1.ali 2.leto je bistveno nizji.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat se zahvali g. Mariu Gianniu Gergeti za povedano in pove,
da konkretne predloge za prevajalca in za sistemizacijo delovnega mesta ima v rokah Ze
prej$nja ministrica. Smo pa ta izziv izpostavili tudi novemu ministru, ki je bil na obisku v
Izoli. Predlog je, da bi bili tecaji slovenskega jezika obvezujodi za star§e otrok, problem
vidimo v tem, da se starsi teh te€ajev ne udelezijo. Ministrstvo nam trenutno prizna eno uro za
predmetno stopnjo in eno za razredno stopnjo za slovenski in italijanski jezik. Pred tremi leti
se je Sola vkljuéila v projekt Popestrimo Solo, kateri nam omogo&a precej ve¢ pomoéi, Kot bi
je imeli sicer.

Predsednica sveta Sole ga. Mojca Pristov Fink pove, da je na konferenci bilo predlagano, da bi
Ze ob vpisu otroka, ki prihaja iz druZine, ki ne govori slovenskega jezika, starSem ponudili
izobraZevanje oziroma ulenje slovenskega jezika. Problem vidi predvsem v tem, da otrok, ki
se nekaj nauci v Soli, doma pa nima podpore in pomogi, posledi¢no ne napreduje. Star§i doma
govorijo predvsem materin jezik in tako imajo otroci teZave z jezikom 3e v vi§jih razredih.

Ga. Tamara Grbas pove, da ze vrsto let spremlja to problematiko na $oli. UCence uci
italijan3¢ino in meni, da je trenutno zelo dobro poskrbljeno za te otroke in da imamo na $oli
organizirane res veliko pomo¢i zanje. Utitelji v glavnem naredijo za otroke najvec, kar v
trenutnih razmerah lahko. Star§e pozivajo k sodelovanju. Mnogi otroci lepo napredujejo in se
poCasi zaénejo uditi tudi italijanskega jezika, razen za albansko govorele otroke, ki se tezje
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vkljucijo, za vse ostale ne vidi drasti¢nih ovir in se z lahkoto vkljuéijo v pouk. S ¢asom znanje
nekaterih tujih otrok vc¢asih tudi preseze znanje slovensko govorecih, kar je zelo
spodbujajode. Pohvali delo ga. Aleksandre Sumanove, ki zelo pripomore pri vkljuéevanju
otrok in pri komunikaciji s starsi. Prioriteta je pomo¢ otrokom, star$i pa bi morali sami vloZiti
veC truda v ucenje slovenskega jezika, saj bi posledi¢no lahko bolj pomagali svojemu otroku.
Vesna Hrovatin Pecari¢ meni, da $ola za te otroke res naredi veliko.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat prisotnim ¢lanom predlaga, da poiséejo Projekt
» Medkulturnost kot nova oblika sobivanja «, v katerem so nanizani konkretni predlogi, o
katerih je tekla beseda in kulturnost so Ze posredovani pristojnim sluzbam.

7. SKLEP:
- Clani sveta Sole so seznanjeni z analizo u¢nega uspeha v 1.oc.obdobju.

K 8. tocki:

Ravnateljica Irena Sivka Horvat zapusti sejo sveta Sole, obravnavano je ocenjevanje dela
ravnateljice. V nadaljevanju predsednica sveta Sole Mojca Pristov Fink razlozi, kako je z
ocenjevanjem delovne uspesnosti ravnateljice. Pove, da ne gre za dodatek pri placi, ampak za
oceno, ki jo je potrebno skladno z zakonodajo opraviti 1x letno, obicajno v februarju.
Predstavi ocenjevalno lestvico. Sledi ocenjevanje po posameznih tockah in skupni izracun.

Ga. Mojca Pristov Fink pove, da zavod ni ravnal z izgubo, da ni bilo nobenega inSpekcijskega
nadzora ali odlocbe za odpravo pomanjkljivosti. V decembru 2018 je ravnateljico poklicala
inSpektorica iz in§pektorata za Solstvo zaradi prijave starSev v zvezi z med vrstniskim
nasiljem, naloga Sole je bila poslati dokumentacijo v zvezi s primerom. Do danes nismo
prejeli nobenega odgovora, kar kaZe najbrz na to, da ne delamo nicesar zelo narobe, saj bi nas
v nasprotnem primeru zagotovo Ze kaznovali, oz.opozorili. Sola tudi ni dobila nobene
negativne ocene racunskega sodisca.

Sindikalna zastopnica ga. Greta Vatovec prosi za besedo in v nadaljevanju predstavi postopek
glasovanja iz prej$njih letih Predsednica sveta Sole ga. Mojca Pristov Fink prisotnim ¢lanom
predlaga glasovanje po posameznem sklopu. Prisotne pozove, da podajo svoje mnenje o
povedanemu in o delu ravnateljice. Vprasa ali je morda kdo mnenja, da $ola ali ravnateljica ni
uspela doseci predvidene uspesnosti.

Vsi rezultati izkazujejo, da je ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat opravila svoje delo nad
pri¢akovaniji.

Predsednica sveta Sole ga. Mojca Pristov Fink prisotne ¢lane ponovno pozove, ali ima $e kdo
kak3no pripombo.

G. Mario Gianni Gergeta pove, da vsa porocila izkazujejo, da so bili rezultati 100 % in da o
tem nimamo ve¢ kaj povedati.

Vsi prisotni se 100 % strinjajo, da si ravnateljica zasluZi vso pohvalo, saj je 100% uspesno
opravljala svoje delo in dosegla vse zastavljene cilje.

Nato je potekalo glasovanje:

- realizacija obsega programa: vsi soglasno glasovali za 25% (od 25%),
- kakovost izvedbe programa: vsi soglasno glasovali za 35% (od 35%),
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- razvojna naravnanost sole vsi soglasno glasovah za 35% (od 35%),
- zagotavljanje materialnih pogojev; vsi soglasno glasovali za 5% (od 5%).

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat je dosegla 100 % vrednosti meril za ugotavljanje dela
place za delovno uspesnost.

Na sejo sveta Sole smo ponovno povabili ravnateljico ga. Ireno Sivka Horvat. Predsednica
sveta Sole ga. Mojca Pristov Fink pove, da so se vsi ¢lani sveta strinjali, da je bilo delo zelo
dobro opravljeno, vsi so zelo zadovoljni, ter da ni bilo nobenih pripomb na opravljeno delo,
ampak le pohvale.

8. SKLEP:
- Ravnateljici ne pripada dodatek pri pla¢i za delovno uspeSnost.
- Delovna uspesSnost ravnateljice v obdobju od 1.1.2018 — 31.12.2018 je ocenjena z
oceno 100 %.

K 9. tocki:

Ravnateljica Irena Sivka Horvat pove, da smo v letoSnjem Solskem letu izvedli kar nekaj
odli¢nih dejavnosti in 2 odmevna projekta in sicer otvoritev telovadnice in dan, posvecen
filmski vzgoji, kjer smo obelezili 50-letnico delovanja filmskega kroZka Zarja, ki je nastal
prav na nasi Soli. Oboje je bilo tudi medijsko podprto, posnetki so na spletni strani Sole. Poleg
tega je bila izvedena Ze tradicionalna izmenjava uéencev z OS Dante Alighieri. Aprila pridejo
k nam ucenci iz Spanije, obiskali bomo tudi gospoda Zupana.

Delavka Suada Maki¢, zaposlena na delovnem mestu kuhinjski pomo¢nik je zaprosila za
sofinanciranje Studija smer kuhar. Ravnateljica pove, da gre za deficitarno delovno mesto na
Soli, poleg tega gre za zgledno, marljivo in prijazno delavko. Z ra¢unovodkinjo sta pregledali
stanje in menita, da sofinanciranje ne bi ogrozilo Solskega proracuna. Cena celotnega Studija
je 1.150,00 Eur, predlagamo sofinanciranje v poloviénem znesku Solnine.

Sindikalna zaupnica ga. Greta Vatovec pove, da ima SVIZ fond, ki je namenjen
sofinanciranju izobraZevanj ¢lanov in glede na to, da je ga. Suada Makic ¢lanica sindikata
SVIZ je posledi¢no upravi¢ena do delnega sofinanciranja Solanja. Meni, da bil lahko bila
delezna sredstev v visini do 500,00 EUR.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat na podlagi povedanega predlaga, da bi Solanje go. Suade
Maki¢ sofinancirala Sola v visini 50 % in SVIZ v vi$ini 50 % .

Vsi prisotni se strinjajo s predlaganim.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat predstavi naslednji problem, in sicer nasa zaposlena v
tajnistvu ga. M.A je na bolniski Ze skoraj tri leta. Kot delavka je zelo pridna, delavna in bi
gotovo rada delala. Na podlagi njene dolgotrajne odsotnosti smo zaposlili drugo delavko.
Lani oktobra je prisla odloc¢ba iz katere je razvidno, da je zmoZna za delo z omejitvami. Ker ji
takSnega delovnega mesta, v kateri bi upoStevali vse omejitve, na 3oli ne moremo zagotoviti,
smo se na odlocbo pritozili. Do danasnjega dne nismo prejeli Se nobenega odgovora glede
nase pritozbe, v petek 22. 2. 2019, pa je njen zadnji dan bolniske. Ga. Mojca Apat ima Se
dopust iz leta 2018, in sicer 36 dni, ki ga bo zacela koristiti dne 23. 2. 2019. Ravnateljica ga.
Irena Sivka Horvat se bo osebno pozanimala in urgirala pri SP1Z-u, da ¢im prej prejmemo
odgovor v predmetni zadevi. Situacija v tajnistvu pa je sledeca: poslovna sekretarka ga. Alisa
Knezevi€ gre z drugim tednom na porodniski dopust, nadomescala jo bo novo zaposlena ga.
Andreja Sovinek, v tajnistvu pa go. Mojco Apat nadomesca ga. Rahela Vizman. Ravnateljica
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ga. Irena Sivka predlaga, da placo go. Vlzman do nadaljnjega krijemo iz lastmh sredstev vsaj
dokler ne reSimo zadeve z go. Mojco Apat. V nasprotnem primeru, bo ga. Vizman ob vrnitvi
ge. Mojce Apat ostala brez 4 urne zaposlitve, posledi¢no pa bo v tajnistvu ostala samo novo
zaposlena ga. Andreja Sovinek, kar bi zelo oteZilo delo v tajnistvu. Smo velika $ola in je
nemogoce poslovati brez tajnice. Z raunovodkinjo sta pregledali stanje in menita, da
pokrivanje plade iz lastnih sredstev ne bi ogrozilo Solskega prora¢una. Gre za polovicni
delovni Cas, niZjega platnega razreda. ( 19) Ga. Vesna Hrovatin Peari¢ svetuje, da se
povezemo z delavko, ki je na bolniski, ona pa se naj tudi sama ¢im prej obrne na Zavod za
zdravstveno zavarovanje in poskusa resiti nastalo situacijo.

Ga. Tamara Grbas vprasa, kako je pri dolgotrajnih bolniskih oz. kdo krije nastale stroske v
zvezi s tem.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat pove, da do 30 delovnih dni stroske bolniske nosi $ola
sama, nad 30 dni pa prejmemo nadomestilo za novo zaposlenega do vrnitve delavca iz
bolniske.

9. SKLEP:
- Clani sveta Sole so seznanjeni z dodatnimi aktivnostmi Sole.
- Kuhinjski pomoc¢nici Suadi Maki¢ bomo sofinancirali Solanje za poklic kuharice
v visini 500,00 eurov.
- Raheli ViZzman, ki nadomes¢a ga. Mojco Apat za Stiri ure, bomo do prejema
odgovora ZPIZ-a na pritozbo, financirali oz. placo pokrili iz lastnih sredstev.

V nadaljevanju g. Mitja Pirih prosi, ¢e bi lahko vso dokumentacijo v zvezi s sejo sveta Sole
prejel kaksen dan prej, saj jo v tako kratkem €asu ni uspel predelati.

Ravnateljica ga. Irena Sivka Horvat pojasni, da nismo uspeli prej narediti letnega porogcila in
se opravicuje za nastalo situacijo.

G. Mario Gianni Gergeta $e pove, da vsako jutro vidi problem na parkiri§¢u pri kroziscu glede
gnecCe, ki se pojavi, ko starsi pripeljejo svoje otroke v Solo. Situacija je lahko tudi nevarna
tako za otroke, kot tudi za vse ostale. Z gospodom Alessandrom Grisonichem se bosta sestala
z gospodom Zupanom in mu pojasnila to problematiko.

Tudi ga. Tamara Grbas, ga. Greta Vatovec in vsi ostali prisotni se strinjajo z g. Gergeto.

G. Mario Gianni Gergeta Se pove, da mu je zelo lepo sodelovati v svetu Sole, saj so vsi
prisotni zelo pozitivni in komunikativni in so vsi v podporo dobremu delu $ole.

Predsednica sveta Sole ga. ga. Mojca Pristov Fink se vsem prisotnim zahvali za prisotnost in
konstruktivno sodelovanje.

Sejo sveta Sole smo zakljugili ob 18:35.
Zapisala: Predsednica sveta Sole:

Rahela Vizman Mojca Pristov Fink
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