Uradni list Republike Slovenije

&t. 30 / 26. 4. 2018 / stran 4503

Velenje in Center za socialno dela Zalec ter vzpostavijo novo
(otvoritveno) bilanco centra, v katero se vkijuéijo vsi poslovni
oziroma finanéni dogodki ter radunovodsko stanje Centra za
socialno delo Mozirje, Centra za socialno delo Velenje in Cen-
tra za sociaino delo Zalec na dan vpisa spgjitve v sodni register
po tem sklepu, tako da se nova knjigovodska evidenca centra
zacne voditi 1. oktobra 2018.

25. &len
(pravno nasledstvo)

Center z dnem vpisa spojitve Centra za sociaino delo
Mozirje, Centra za socialno delo Velenje in Centra za socialho
delo Zalec v sodni register prevzame od Centra za socialno
delo Mozirje, Centra za socialno delo Velenje in Centra za
socialno delo Zalec vse javne usluzbence, premoZenje, sred-
stva, opremo, pravice in obveznosti, nedokonCane zadeve,
dokumentacijo in arhivsko gradivo.

26. élen
(ureditev delovnih razmerij)

Z dnem vpisa spojitve Centra za socialno delo Mozirje,
Centra za socialno delo Velenje in Centra za socialno delo
Zalec v sodni register na center preidejo pogodbene in druge
pravice ter obveznosti iz delovnih razmerij, ki so jih imeli de-
lavci Centra za socialno delo Mozirje, Centra za socialno delo
Velenje in Centra za socialno delo Zalec.

27. &len
(vrsilec dolznosti direktorja)

Do imenovanja direktorja centra, vendar najve¢ za eno
leto, ustanovitelj brez javnega nateéaja imenuje vrsilca dolzno-
sti direktorja, ki je pooblaséen, da:

— opravi priprave za zacetek dela centra,

— od 1. oktobra 2018 dalje organizira in vodi strokovno
delo ter posiovanje centra.

28. ¢len
(naloge vrsilca dolznosti direktorja)

(1) VrSilec dolZnosti direktorja vloZi do 31. avgusta 2018
predlog za vpis centra v sodni register in predlog za preneha-
nje Centra za socialno delo Mozirje, Centra za socialno delo
Velenje in Centra za socialno delo Zalec.

(2) Vrsilec dolznosti direktorja opravi vsa dejanja v zvezi
z vpisom statusnih sprememb na podlagi tega sklepa v sodni
register in druge naloge v zvezi s konstituiranjem organov
centra in enot, sprejme prvi akt o notranji organizaciji in siste-
mizaciji delovnih mest centra ter zagotovi vse druge pogoje za
nemoteno izvajanje opravljanja dejavnosti centra.

(3) Do konstituiranja prvega sveta centra ima vrsilec dol-
Znosti direktorja tudi pristojnost, da sprejme finanéni naért
in program dela centra, letno porocilo centra s predlogom o
nacinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki ter
druge akte za nemoteno poslovanje centra.

(4) Prvo sejo sveta centra sklice in odpre vriilec dolZnosti
direktorja.

(5) Vrsilec dolznosti direktorja pozove:

- lokalne skupnosti, da vsaka imenuje svojega pred-
stavnika v svet lokalnih skupnosti, skli¢e prvo sejo sveta
lokalnih skupnosti, na kateri ta med svojimi &lani izvoli pred-
sednika in namestnika, ter imenuje svoja predstavnika v
svet centra,

— ustanovitelja, da imenuje svoje predstavnike v svet
centra,

— zaposlene, da izvolijo svoje predstavnike v svet centra.

29. ¢len
(prenehanje veljavnosti dosedanjih ustanovitvenih aktov)

(1) Z dnem ustanovitve Centra za socialno delo Savinj-
sko-Saleska prenehajo veljati:

— Odlok o preoblikovanju Centra za socialno delo Mozirje
v javni socialno varstveni zavod, §t. 551-01/92-3 zdne 17. 12.
1992 in §t. 01403-82/2006/4 z dne 18. 4. 2006,

— Odlok o precblikovanju Centra za socialno delo Velenje
Vv javni socialno varstveni zavod, §t. 551-01/92-3 z dne 17. 12.
1992 in §t. 552-03/2002-1 z dne 10. 9. 2002,

- Odlok o preoblikovanju Centra za socialno delo Za-
lec v javni sacialno varstveni zavod, §t. 551-01/92-3 z dne
17. 12. 1992, &. 01403-58/2006/4 z dne 14. 3. 2006 in
8t. 01403-13/2011/4 z dne 19. 4. 2011.

(2) Akti iz prejSnjega odstavka se uporabljajo do 30. sep-
tembra 2018.

30. ¢len

(zacetek delovanja centra)
Center zacne delovati 1. oktobra 2018.

31. clen
(zacetek veljavnosti)

Ta sklep zaéne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 00711-13/2018
Ljubljana, dne 26. aprila 2018
EVA 2018-2611-0028
Vlada Republike Slovenije

dr. Miroslav Cerar I.r.
Predsednik

1365. Sklep o ustanovitvi Centra za socialno delo
Juzna Primorska

Na podiagi 57.a ¢lena Zakona o socialnem varstvu (Urad-
nilist RS, $t. 3/07 — uradno precis¢eno besedilo, 23/07 - popr.,
41/07 —popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 —ZUPJS, 57/12, 39/16,
52/16 — ZPPreb-1, 15/17 - DZ, 29/17, 54/17 in 21/18 —ZNOrg)
in v zvezi z drugim odstavkom 17. €lena Zakona o spremembah
in dopolnitvah Zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS,

8t. 54/17) je Vlada Republike Slovenije sprejela

SKLEP

o ustanovitvi Centra za socialno delo
JuzZna Primorska

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. €len
(ustanovitev centra)

(1) S tem sklepom se ustanovi Center za socialno delo
Juzna Primorska (v nadaljnjem besedilu: center) ter urejajo
statusne in druge zadeve v zvezi z delovanjem centra ter med-
sebojna razmerja med centrom in ustanoviteljem.

(2) Center je univerzalni pravni naslednik spojenih javnih
socialno varstvenih zavodov:

— Centra za socialno delo lzola, ustanovljenega z Od-
lokom o preoblikovanju Centra za sociaino delo Izola v javni
socialno varstveni zaved, §t. 5651-01/92-3 z dne 17. 12. 1992
in §t. 01403-153/2006/5 z dne 22. 8. 2006,

— Centra za socialno delo Koper, ustanovljenega z Od-
lokom o preoblikovanju Centra za socialno delo Koper v javni
socialno varstveni zavod, $t. 551-01/92-3 z dne 17. 12. 1992,
§t. 552-06/2002-1 z dne 10. 9. 2002 in 01403-16/2011/4 z dne
10. 5. 2011,
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— Centra za socialno delo Piran, ustanovljenega z Od-
lokom o preoblikovanju Centra za socialno delo Piran v javni
socialno varstveni zavod, §t. 551-01/92-3 z dne 17. 12. 1992,
§t. 552-02/2004-1 z dne 5. 10. 2004 in $t. 01403-19/2011/4 z
dne 10. 5. 2011,

— Centra za socialno delo Sezana, ustanovijenega z Od-
lokom o preoblikovanju Centra za socialno delo Sezana v javni
socialno varstveni zavod, $t. 551-01/92-3 z dne 17. 12. 1992,
8t. 01403-52/2006/4 z dne 14. 3. 2006 in §t. 01403-172/2006/4
zdne 7. 11. 2006.

2. Elen
(ustanoviteljstvo)

(1) Ustanovitelj centra je Republika Slovenija, ustanovitelj-
ske pravice in obveznasti izvrsuje Vlada Republike Slovenije.

(2) Center je pravna oseba s statusom javnega socialno
varstvenega zavoda.

(3) Center je ustanovljen za opravljanje javne sluzbe na
podrocju socialnega varstva.

Il. IME IN SEDEZ CENTRA TER NJEGOV PRAVNI STATUS

3. ¢len
(ime in sedez centra)

(1) Ime centra je Center za socialno delo Juzna Primor-
ska.

(2) SkrajSano ime centra je: CSD JuZna Primorska.

(3) Sedez centra je v Kopru, Prisoje 1, 6000 Koper.

(4) Za poslovanje s tujino se uporablja naziv Juzna Pri-
morska Social Work Centre.

4. ¢Clen
(2ig centra)

Kadar center ne izvr$uje javnih pooblastil, uporablja zig
okrogle oblike in premera 35 mm z grbom Republike Slovenije
v njegovi sredini. Na obodu sta izpisana ime v slovenskem
jeziku in sedez centra.

lll. DEJAVNOST CENTRA

5. clen
(dejavnost centra)

Center opravlja socialno varstveno dejavnost. Dejavnost
se v skladu z Uredbo o standardni kiasifikaciji dejavnosti (Urad-
ni list RS, §t. 69/07 in 17/08) razvr§ca v:

— 084.300 Dejavnost obvezne socialne varnosti,

— Q87.200 Dejavnost nastanitvenih ustanov za oskrbo
duSevno prizadetih, duSevno obolelih in zasvojenih oseb,

— QB87.900 Drugo socialno varstvo z nastanitvijo,

— Q88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za
stareje in invalidne osebe,

— Q88.910 Dnevno varstvo otrok in

— Q88.999 Drugo drugje nerazvr$¢eno socialno varstvo
brez nastanitve.

IV. ORGANIZIRANOST IN ORGANI CENTRA

6. Clen
(organiziranost centra)

(1) Center izvaja svojo dejavnost na sedezu, na lokacijah
posameznih organizacijskih enot in v stalnih ali ob&asnih kra-
jevnih pisarnah.

(2) Center ima na svojem sedezu arganizirano skupno
splosno sluzbo, skupno strokovno sluzbo in sluzbo za odloéa-
nje o pravicah iz javnih sredstev.

(3) Enote Centra za socialno delo Juzna Primorska so:

— Enota Izola, Cesta v Pregavor 3A, 6310 lzola,

— Enota Koper, Cankarjeva ulica 6, 6000 Koper,

— Enota Piran, Obala 114, 6320 Portoroz in

— Enota SeZana, Kosovelova ulica 4A, 6210 SeZana.

(4) Razmerja med enotami centra, podrobnej$a notranja
organizacija centra in nacin delovanja se dolocijo s statutom
in aktom o notranji organizaciji in sistemizaciji delovnih mest.

7. Elen
(organi centra)

Organi centra so:

—svet centra,

— direktor centra,

- strokovni svet centra in
— svet lokalnih skupnosti.

1. Svet centra

8. clen
(svet centra)

(1) Organ upravljanja centra je svet centra, ki ga sestavlja
devet ¢lanov, in sicer:

— pet predstavnikov ustanovitelja, ki jih imenuje Vlada
Republike Slovenije,

- dva predstavnika delavceyv, ki ju izvolijo delavci centra
s tajnim glasovanjem, in

— dva predstavnika sveta lokalnih skupnasti, ki ju imenuje
svet lokalnih skupnosti.

(2) Clani sveta centra se imenujejo ali izvolijo za $tiri leta
in so lahko ponovno imenovani ali izvoljeni.

(3) Svet centra je konstituiran, ¢e je imenovana ali izvo-
liena polovica njegovih &lanov. Na prvi seji sveta centra, ki jo
sklice direktor centra, svet med svojimi Elani z vecino glasov
izvoli predsednika sveta centra in njegovega namestnika.

(4) Konstitutivno sejo sveta centra do izvolitve predsedni-
ka sveta centra vodi direktor centra.

9. clen
(pristojnosti sveta centra)

Svet centra ima naslednje pristojnosti:

— sprejme statut, akt o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest ter druge sploSne akte centra, e ni s statutom
ali drugimi predpisi dolo¢eno drugace,

— sprejme program dela in razvoja centra ter spremlja
njegovo izvajanje,

— sprejme finanéni naért in letno poroéilo centra,

— predlaga ustanovitelju spremembo ali razsiritev dejav-
nosti,

— daje ustanovitelju in direktorju zavoda predloge in mne-
nja o posameznih vprasanjih,

— imenuje in razresuje direktorja centra v skladu z zako-
nom, ki ureja socialno varstvo,

— reSuje ugovore zoper delo strokovnega delavca ali
strokovnega sodelavca, kadar upraviCenec ni zadovolien s
posamezno socialno varstveno storitvijo,

— sklene pogodbo o zaposlitvi z direktorjem ter izvaja druge
pravice in obveznosti delodajalca v razmerju do direktorja centra in

— opravlja druge z zakonom, drugimi predpisi, tem skie-
pom in statutom doloéene naloge.

10. ¢len
(odlocanje ¢lanov sveta centra)

(1) Svet centra lahko odlo¢a, ¢e je na seji navzocih vec
kot polovica vseh ¢lanov sveta centra.

(2) Svet centra sprejema sklepe z vecino glasov prisotnih
¢Elanov sveta.

(3) Podrobnejsi nacin dela sveta centra se doloci s statu-
tom in poslovnikom sveta centra.
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2. Direktor centra

11. Clen
(direktor centra)

(1) Direktor centra predstavlja in zastopa center, organizi-
ra in vodi strokovno delo ter poslovanje centra in je odgovoren
za zakonitost dela.

(2) Direktorja centra imenuje in razresuje svet centra s
soglasjem ministra, pristojnega za socialno varstvo.

(3) Mandat direktorja centra traja pet let in zaéne teédi z
datumom, ki je dolocen v skiepu o imenovanju.

(4) Direktor centra je lahko ponovno imenovan.

(5) Podrobnejsi postopek imenovanja in razresitve direk-
torja centra se doloci s statutom centra.

12. élen
(pristojhosti in odgovornosti direktorja centra)

(1) Direktor centra poleg nalog iz prvega odstavka prej-
Snjega ¢lena tudi:

- predlaga svetu centra program dela in finanéni nacrt ter
je odgovoren za njuno izvajanje,

— predlaga svetu centra v sprejetje akt o notranji organi-
zaciji in sistemizaciji delovnih mest,

- predlaga letno porodilo,

— sprejema splodne akte centra v zvezi z delovanjem
centra, ki niso v pristojnosti sveta centra,

- imenuje in razre$uje pomocnike direktorja po predho-
dnem mnenju pristojnega organa lokalne skupnosti, na obmo-
&ju katere se nahajajo prostori enote centra,

— usklajuje opravljanje dejavnosti enot centra,

—izvaja odlogitve in sklepe sveta centra in ustanovitelja,

— imenuje strokovne in druge komisije ali druga delovna
telesa za razresitev nastalih vprasanj ali pripravo strokovnih
predlogov,

- vodi delo strokovnega sveta ter obve$éa ustanovitelja o
stali8&ih in predlogih strokovnega sveta,

— odlo€a o ukrepih s podrogja javnih pooblastil,

— ureja zadeve s podro¢ja delovnih razmerij v skladu z
veljavnimi predpisi,

— dolodi letni program strokovnega izpopolnjevanja in
izobrazevanja,

— opravija druge naloge, doloene z zakonom, drugimi
predpisi, tem sklepom in splosnimi akti centra.

(2) Direktor centra pri vodenju poslov centra ravna z
javnimi in drugimi sredstvi ter premoZenjem v upravljanju s
skrbnostjo dobrega gospodarija.

(3) Direktor centra je za svoje delo odgovoren svetu cen-
tra in ustanovitelju.

3. Strokovni svet centra

13. Elen
(strokavni svet centra)

(1) Strokovni svet centra je kolegijski strokovni organ
centra za podrocje strokovnega dela centra.

(2) Sestava, nadin oblikovanja in delovanje strokovnega
sveta centra se dolocijo s statutom centra.

14. €len
(pristojnosti strokovnega sveta centra)

Strokovni svet centra obravnava vprasanja s podrogja
strokovnega dela ter predlaga ustrezne resitve in priporoéila
s tega podrocja.

4. Svet lokalnih skupnosti

15. Elen
(svet lokalnih skupnosti)

(1) Svet lokainih skupnosti je kolegijski posvetovalni or-
gan centra, ki ga sestavljajo predstavniki lokalnih skupnosti z
obmocja delovanja centra.

(2) Sestava, naéin ablikovanja in delovanje sveta lokalnih
skupnosti se dolocijo s statutom centra in poslovnikom, ki ureja
delo sveta lokalnih skupnosti.

16. &len
(pristojnosti sveta lokalnih skupnosti)

(1) Pristojnosti sveta lokalnih skupnosti so:

— sprejetje poslovnika, ki ureja delo sveta lokalnih skup-
nosti,

— imenovanje dveh predstavnikov lokaine skupnosti v
svet centra,

— spremljanje izvedbe regionalnih izvedbenih naértov v
skladu z nacionalnim pragramom, ki ureja socialno varstvo,

~ dajanje pobud direktorju centra o uvedbi dodatnih stori-
tev in programov v posameznih lokalnih skupnostih,

— dajanje predlogov in mnenj direktorju centra o vpra-
sanjih, ki se nanasajo na podrocje dela centra in na socialno
problematiko v posameznih lokalnih okaljih,

— povezovanje med centrom in lokainimi skupnostmi in

— sodelovanje pri vzpostavljanju novih politik na podrogju
sociainega varstva.

(2) Direktor centra svet lokalnih skupnosti seznani s fi-
nanénim naértom, programom dela centra in poslovanjem
centra.

V. SREDSTVA ZADELO CENTRA

17. Elen
(viri sredstev)

(1) Center pridobiva sredstva za opravljanje dejavnosti:

— iz prora¢una Republike Slovenije,

— iz proraguna lokalnih skupnosti,

— na javnih razpisih,

— s placili za storitve,

— z donacijami, darili in iz drugih virov.

(2) Ustanovitelj zagotavlja centru sredstva za opravljanje
javne sluzbe, ki so za ta namen zagotovljena v proraéunu Re-
publike Slovenije, upostevaje sprejet finanéni naért in program
dela.

18. ¢len
(premozenje ustanovitelja)

(1) Center uporablja stvarno nepremic¢no in premiéno
premoZenje ter financna sredstva, ki mu jih zagotavlja usta-
novitelj, v obsegu in vrednosti, kot so ju v knjigovodskih evi-
dencah oziroma letnih porocilih (zaklju¢nih bilancah) izkazali
s tem sklepom spojeni Center za socialno delo Izola, Center
za socialno delo Koper, Center za socialno delo Piran in Cen-
ter za socialno delo Sezana na dan 30. septembra 2018 in
kot sta izkazana v otvoritveni bilanci centra po stanju na dan
1. oktobra 2018.

(2) Center uporablja in upravlja premozenje s skrbnostjo
dobrega gospodarja.

(3) Za upravljanje s premozenjem je center odgovoren
ustanovitelju.

19. ¢len
(razpolaganje s presezkom prihodkov nad odhodki)

(1) Presezek prihodkov nad odhodki centra se uporablja
v skladu z zakonom, ki ureja fiskalna pravilo.

(2) Presezek prihodkov nad odhodki, izkazan v bilanci
stanja in zmanj$an za presezek po dolo¢bah zakona, ki ureja
fiskalno pravilo, l[ahko center uporabi za opravijanje in razvoj
dejavnosti centra.

(3) O nacdinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad
odhodki iz prejSnjega odstavka odlo¢a na predlog sveta
centra v imenu ustanovitelja minister, pristojen za socialno
varstvo.
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20. ¢len
(naéin kritja primanjkljaja sredstev za delo)
O nacinu in vi§ini pokrivanja morebitnega presezka od-
hodkov nad prihodki odlo€a na predlog sveta centra v imenu
ustanovitelja minister, pristojen za socialno varstvo.

VI. PRAVICE, OBVEZNOSTI IN ODGOVORNOSTI CENTRA
V PRAVNEM PROMETU

21, élen

(pravice, obveznosti in odgovornosti centra
vV pravnem prometu)

(1) Center je pravna oseba, ki nastopa v pravnem prome-
tu v okviru svojih dejavnosti samostojno, z vsemi pravicami in
obveznostmi, v svojem imenu in za svoj racun.

(2) Center odgovarja za svoje obveznosti z vsemi sred-
stvi, s katerimi razpolaga.

VIl. ODGOVORNOSTI USTANOVITELJA ZA OBVEZNOSTI
CENTRATER MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI
USTANOVITELJA IN CENTRA

22. Elen
(odgovornost ustanovitelja za obveznosti centra)

(1) Ustanovitelj odgovarja za obveznosti centra, ki so
povezane z izvajanjem njegove dejavnosti in se v tekocem letu
zagotavljajo iz proracuna Republike Slovenije.

(2) Ustanovitelj ne odgovarja za obveznosti centra iz na-
slova drugih dejavnosti oziroma nalog, ki jih center opravija za
druge osebe javnega prava.

VIIl. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

23. ¢len
(vpis v sodni register)

Na podlagi tega sklepa se Center za socialno delo Izola,
Center za socialno delo Koper, Center za socialno delo Piran
in Center za socialno delo Sezana izbriejo iz sodnega registra
in drugih javnih evidenc, kot njihov pravni naslednik pa se vpise
center.

24, Clen
(poslovne evidence)

Na podlagi tega skiepa pooblascene osebe centra pri-
pravijo zaklju€ne raunovodske izkaze in zaklju¢no porocilo
za Center za socialno delo lzola, Center za socialno delo
Koper, Center za socialno delo Piran in Center za socialno
delo Sezana ter vzpostavijo novo (otvoritveno) bilanco centra,
v katero se vkljucijo vsi poslovni oziroma finanéni dogodki ter
ragunovodsko stanje Centra za socialno delo Izola, Centra za
socialno delo Koper, Centra za socialno delo Piran in Centra
za socialno delo Sezana na dan vpisa spojitve v sodni register
po tem sklepu, tako da se nova knjigovodska evidenca centra
zacne vaditi 1. oktobra 2018.

25. élen
(pravno nasledstvo)

Center z dnem vpisa spojitve Centra za socialno delo
Izola, Centra za socialno delo Koper, Centra za socialno delo
Piran in Centra za socialno delo SeZana v sodni register pre-
vzame od Centra za socialno delo Izola, Centra za socialno
delo Koper, Centra za socialno delo Piran in Centra za socialno
delo Sezana vse javne usluzbence, premoZenje, sredstva,
opremo, pravice in obveznosti, nedokoncane zadeve, doku-
mentacijo in arhivsko gradivo.

26. ¢len
(ureditev delovnih razmerij)

Z dnem vpisa spojitve Centra za soci;alno delo lzola,
Centra za socialno delo Koper, Centra za socialno delo Piran
in Centra za socialno delo SeZana v sodni register na center
preidejo pogodbene in druge pravice ter obveznosti iz delovnih
razmerij, ki so jih imeli delavci Centra za socialno delo 1zola,
Centra za socialno delo Koper, Centra za socialno delo Piran
in Centra za socialno delo SeZana.

27. ¢len
(vrsilec dolznosti direktorja)

Do imenovanja direktorja centra, vendar najveé za eno
leto, ustanovitelj brez javnega nate€aja imenuje vrsilca dolzno-
sti direktorja, ki je pooblaséen, da:

— opravi priprave za zacetek dela centra,

— od 1. oktobra 2018 dalje organizira in vodi strokovno
delo ter poslovanje centra.

28. &len
(naloge vrsilca dolznosti direktorja)

(1) Vrsilec dolZnosti direktorja viozi do 31. avgusta 2018
predlog za vpis centra v sodni register in predlog za prene-
hanje Centra za socialno delo Izola, Centra za sociaino delo
Koper, Centra za socialno delo Piran in Centra za socialno
delo Sezana.

(2) Vrsilec dolznosti direktorja opravi vsa dejanja v zvezi
z vpisom statusnih sprememb na podlagi tega sklepa v sodni
register in druge naloge v zvezi s Konstituiranjem organov
centra in enot, sprejme prvi akt o notranji organizaciji in siste-
mizaciji delovnih mest centra ter zagotovi vse druge pogoje za
nemoteno izvajanje opravljanja dejavnosti centra.

(3) Do konstituiranja prvega sveta centra ima vrsilec dol-
Znosti direktorja tudi pristojnost, da sprejme finan¢ni naért
in program dela centra, letno poroéilo centra s predlogom o
naéinu razpolaganja s presezkom prihodkov nad odhodki ter
druge akte za nemoteno poslovanje centra.

(4) Prvo sejo sveta centra skli¢e in odpre vrsilec dolznosti
direktorja.

(5) Vrsilec dolZznosti direktarja pozove:

— lokalne skupnosti, da vsaka imenuje svojega predstav-
nika v svet lokalnih skupnosti, sklice prvo sejo sveta lokalnih
skupnosti, na kateri ta med svojimi €lani izvoli predsednika in
namestnika, ter imenuje svoja predstavnika v svet centra,

— ustanovitelja, da imenuje svoje predstavnike v svet
centra,

— zaposlene, da izvolijo svoje predstavnike v svet centra.

29. €len
(prenehanje veljavnosti dosedanjih ustanovitvenih aktov)

(1) Z dnem ustanovitve Centra za sacialne delo Juzna
Primorska prenehajo veljati:

— Odlok o preoblikovanju Centra za socialno delo lzola v
javni sociaino varstveni zavod, $t. 5561-01/92-3 z dne 17. 12.
1992 in §t. 01403-153/2006/5 z dne 22. 8. 2006,

— Qdlok o preoblikovanju Centra za socialno delo Koper
v javni socialno varstveni zavod, §t. 551-01/92-3 z dne 17. 12.
1992, §t. 552-06/2002-1 z dne 10. 9. 2002 in 01403-16/2011/4
z dne 10. 5. 2011,

— Odlok o preoblikovanju Centra za sociaino delo Pi-
ran v javni socialno varstveni zavod, §t. 551-01/92-3 z
dne 17. 12. 1992, st. 552-02/2004-1 z dne 5. 10. 2004 in
§t. 01403-19/2011/4 z dne 10. 5. 2011,

— Odlok o preoblikovanju Centra za socialno delo Se-
Zana v javni socialno varstveni zavod, §t. 551-01/92-3 z
dne 17. 12. 1992, §t. 01403-52/2006/4 z dne 14. 3. 2006 in
8t. 01403-172/2006/4 z dne 7. 11. 2006.

(2) Akti iz prejSnjega odstavka se uporabljajo do 30. sep-
tembra 2018.
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30. Clen
(zacetek delovanja centra)
Center zacne delovati 1. oktobra 2018.

31. Elen
(zacetek veljavnosti)

Ta sklep zacne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem
listu Republike Slovenije.

St. 00711-15/2018
Ljubljana, dne 26. aprila 2018
EVA 2018-2611-0029
Viada Republike Slovenije

dr. Miroslav Cerar I.r.
Predsednik

1366. Sklep o ustanovitvi Centra za socialno delo
Gorenjska

Na podlagi 57.a ¢lena Zakona o socialnem varstvu
(Uradni list RS, §t. 3/07 — uradno preéi$éeno besedilo, 23/07
— popr., 41/07 - popr., 61/10 — ZSVarPre, 62/10 — ZUPJS,
57/12, 39/16, 52/16 — ZPPreb-1, 15/17 — DZ, 29/17, 54/17
in 21/18 — ZNOrq) in v zvezi z drugim odstavkom 17. &lena
Zakona o spremembah in dopolnitvah Zakona o socialnem
varstvu (Uradni list RS, §t. 54/17) je Vlada Republike Slove-
nije sprejela

SKLEP
o ustanovitvi Centra za socialno delo Gorenjska

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(ustanovitev centra)

(1) S tem sklepom se ustanovi Center za socialno delo
Gorenjska (v nadaljnjem besedilu: center) ter urejajo statusne
in druge zadeve v zvezi z delovanjem centra ter medsebojna
razmerja med centrom in ustanoviteljem.

(2) Center je univerzalni pravni naslednik spojenih javnih
socialno varstvenih zavodov:

- Centra za socialno delo Jesenice, ustanovljenega z Od-
lokom o preoblikovanju Centra za socialno delo Jesenice v jav-
ni socialno varstveni zavod §t. 551-01/92-3 z dne 17. 12. 1992
in &t. 552-15/2004-1 z dne 5. 10. 2004,

— Centra za socialno delo Kranj, ustanovljenega z Od-
lokom o preoblikovanju Centra za socialno delo Kranj v javni
socialno varstveni zavod §t. 551-01/92-3 z dne 17. 12, 1992 in
§t. 01403-76/2006/4 z dne 18. 4. 2006,

— Centra za socialno delo Radovljica, ustanovljenega
z Odlokom o preoblikovanju Centra za socialno delo Ra-
dovljica v javni socialno varstveni zavod $t. 551-01/92-3 z
dne 17. 12. 1992, §t. 552-24/2004-1 z dne 12. 10. 2004 in
8t. 01403-113/2006/4 z dne 6. 6. 2006,

— Centra za socialno delo Skofja Loka, ustanovijenega
z Odlokom o preoblikovanju Centra za socialno delo Sko-
fla Loka v javni socialno varstveni zavod &t. 551-01/92-3 z
dne 17. 12. 1992, §t. 01403-55/2006/4 z dne 14. 3. 2006 in
§t. 01403-155/2006/4 z dne 22. 8. 2006,

- Centra za socialno delo TrZi¢, ustanovljenega z Od-
lokom o preablikovanju Centra za socialno delo Tr2i& v javni
socialno varstveni zavod §t. 551-01/92-3 z dne 17. 12. 1992 in
§t. 552-11/2002-1 z dne 10. 9. 2002.

2. Elen
(ustanoviteljstvo)

(1) Ustanovitelj centra je Republika Slovenija, ustanovitelj-
ske pravice in obveznosti izvrSuje Vlada Republike Slovenije.

(2) Center je pravna oseba s statusom javnega socialno
varstvenega zavoda.

(3) Center je ustanovljen za opravljanje javne sluZbe na
podrocju socialnega varstva.

II. IME IN SEDEZ CENTRA TER NJEGOV PRAVNI STATUS

3. ¢len
(ime in sedez centra)

(1) Ime centra je Center za socialno delo Gorenjska.

(2) Skraj$ano ime centra je: CSD Gorenjska.

(3) Sedez centra je v Kranju, Koroska cesta 19,
4000 Kranj.

(4) Za poslovanje s tujino se uporablja naziv Gorenjska
Social Work Centre.

4. clen
(zig centra)
Kadar center ne izvrSuje javnih pooblastil, uporablja Zig
okrogle ablike in premera 35 mm z grbom Republike Slovenije

v njegovi sredini. Na obodu sta izpisana ime v slovenskem
jeziku in sedez centra.

Ill. DEJAVNOST CENTRA

5. ¢len
(dejavnost centra)

Center opravija socialno varstveno dejavnost. Dejavnost
se v skladu z Uredbo o standardni klasifikaciji dejavnosti (Urad-
ni list RS, §t. 69/07 in 17/08) razvrsca v:

— 084.300 Dejavnost obvezne socialne varnosti,

— Q87.200 Dejavnost nastanitvenih ustanov za oskrbo
dusevno prizadetih, dusevno obolelih in zasvojenih oseb,

— Q87.900 Drugo socialno varstvo z nastanitvijo,

— Q88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za
starejSe in invalidne osebe,

— Q88.910 Dnevno varstvo otrok in

— Q88.999 Drugo drugje nerazvr§€eno socialno varstvo
brez nastanitve.

IV. ORGANIZIRANOST IN ORGANI CENTRA

6. tlen
(organiziranost centra)

(1) Center izvaja svojo dejavnost na sedeZu, na lokacijah
posameznih organizacijskih enot in v stalnih ali ob&asnih kra-
jevnih pisarnah.

(2) Center ima na svojem sedeZu organizirano skupno
splosno sluzbo, skupno strokovno sluzbo in sluZzbo za odloga-
nje o pravicah iz javnih sredstev.

(3) Enote Centra za socialno delo Gorenjska so:

— Enota Jesenice, Cesta Zelezarjev 4A, 4270 Jesenice,

— Enota Kranj, Koro$ka cesta 19, 4000 Kranj,

- Enota Radovljica, Gorenjska cesta 16, 4240 Radovljica,

— Enota Skofja Loka, Partizanska cesta 1D, 4220 Skofja
Loka in

— Enota Trzi€, Usnjarska ulica 3, 4290 Trzic.

(4) Razmerja med enotami centra, podrobnej$a no-
tranja organizacija centra in nacin delovanja se dologijo
s statutom in aktom o notranji organizaciji in sistemizaciji
delovnih mest.






